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CONCEPCAO DO CURSO DE FONOAUDIOLOGIA

Regem o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Fonoaudiologia da UNIJORGE a Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) a Lei de Regulamentacdo da
profissdo de Fonoaudidlogo (LEI N° 6.965/81), a Resolucdo CNE/CES N° 5/2002 que
institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia e
a Resolucdo N° 610/2018, com o objetivo de fornecer orientacGes a serem observadas
na construcdo de uma proposta de organizacdo curricular, mas com avancos que
permitem ajustes a nossa realidade institucional e regional.

Na concepcdo do curso de Fonoaudiologia foram contemplados dados importantes da
realidade-contexto e do mercado de trabalho, de forma a atender as necessidades
tangiveis e imediatas relacionadas a atuacdo do Fonoaudidlogo, prospectando cenario
favoravel a pratica fonoaudioldgica na regiao.

Atendendo as necessidades do contexto sdcio histérico atual, o Curso de
Fonoaudiologia da UNIJORGE busca priorizar a formagdo do graduando na sua
totalidade, com capacidade de andlise e diagnostico e suas implicacBes. Seus principios
e finalidades estdo concebidos numa visdo holistica de sociedade, na intencdo de
promover por meio do ensino, da iniciacdo cientifica e da extensdo, a formacdo de
alunos criticos e criativos, sujeitos do processo de aprendizagem. O Curso de
Fonoaudiologia da UNIJORGE tem condicGes de ser reconhecido como curso de ensino
superior de exceléncia, por meio da producdo, da sistematizacdo e da difusdo do
conhecimento disponibilizado.

O curso de Fonoaudiologia compartilha da misséo institucional de formar profissional
pautado nos principios do humanismo, da reflexividade, da integralidade, da bioética, da
garantia da cidadania e que estejam em consonancia com as necessidades locais e as
tendéncias socioeconémicas da sociedade brasileira. Esse compromisso respalda-se na
concepgdo de que o desenvolvimento cientifico tecnologico, cultural, econémico,
politico e social passa, necessariamente, pela formacao de pessoas, funcdo fundamental
de um curso de nivel superior oferecido por uma Instituicdo de exceléncia. Neste

contexto, nossa proposta esta voltada para uma visdo mais ampla das questfes sociais e



de mercado, de modo a formar um profissional comprometido com esta realidade, com
0 processo de transformacéo da sociedade e com a promocéo da salde.

A construgdo da organizagdo curricular do curso contempla as diversas interfaces do
saber e da interdisciplinaridade, levando a formacéo de profissionais que atendam ao
descrito no Perfil do Egresso deste Projeto Pedagdgico.

O eixo norteador desse Curso considera: | - Ciéncias Bioldgicas e da Saide — incluem-
se 0s contetdos (tedricos e préaticos) de base moleculares e celulares dos processos
normais e alterados, da estrutura e funcéo dos tecidos, 6rgaos, sistemas e aparelhos; Il -
Ciéncias Sociais e Humanas — inclui-se a compreensdo dos determinantes sociais,
culturais, econémicos, comportamentais, psicoldgicos, ecoldgicos, éticos e legais,
linguisticos e educacionais; e 111 - Ciéncias Fonoaudioldgicas - incluem-se os contetdos
concernentes as especificidades da Fonoaudiologia relativas a audicdo, linguagem oral e
escrita, voz, fala, fluéncia e sistema miofuncional orofacial e cervical. Sendo abordados
aspectos relativos a ontogénese e desenvolvimento da linguagem nos seus multiplos
aspectos e especificidades, aos recursos utilizados para o aprimoramento de seus usos e
funcionamento, bem como, o estudo dos seus disturbios e dos métodos e técnicas para
avaliacdo e diagnostico, terapia e a prevencgdo neste campo. Essas especificidades dizem
respeito, também, a prevencdo, desenvolvimento, avaliacdo, diagndstico e terapia
relativos aos aspectos miofuncionais, orofaciais e cervicais, além dos aspectos de voz,
fluéncia e de fala. Em relacdo a audicdo, referem-se ao desenvolvimento da funcéo
auditiva; alteracGes da audicdo; avaliacdo e diagndstico audioldgico, indicacdo, selecdo
e adaptacdo de Aparelno de Amplificacdo Sonora Individual e outros dispositivos
eletronicos para a surdez; métodos e técnicas para prevengdo, conservagao e
intervencdes nos distdrbios da audicéo.

Nesse sentido, atendendo as recomendacdes das Leis acima mencionadas, o curso de
Fonoaudiologia da UNIJORGE busca garantir o dominio de competéncias basicas que o
profissional, em muitos casos, precisara demonstrar para iniciar sua trajetoria de

insercédo profissional.

OBJETIVOS DO CURSO

O curso de Fonoaudiologia do Centro Universitario Jorge Amado visa formacdo de
profissionais capazes de trabalhar com as diversas interfaces do saber, valorando o
conhecimento técnico-cientifico e, a partir de uma percepcéo integral do ser, internalizar

valores de responsabilidade social, de justica e de ética, levando a formacdo de



profissionais que venham a contribuir significativamente para a saude da populacéo,
favorecendo a promocdo, a manutencdo e recuperacdo da saude e a prevencdo de
doencas de individuos ou grupos populacionais.

A formacédo do Fonoaudiologo no Centro Universitario Jorge Amado tem por objetivo
dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes
competéncias e habilidades gerais: | - Atencdo a saude: os profissionais de saude, dentro
de seu ambito profissional, devem estar aptos a desenvolver acbes de prevencao,
promocdo, protecdo e reabilitacdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo.
Cada profissional deve assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e
continua com as demais instdncias do sistema de salde, sendo capaz de pensar
criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar solugdes para 0s
mesmos. Os profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos padrées de
qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que a responsabilidade da
atencdo a salde ndo se encerra com 0 ato técnico, mas sim, com a resolu¢do do
problema de salde, tanto em nivel individual como coletivo; Il - Tomada de decisfes: 0
trabalho dos profissionais de salde deve estar fundamentado na capacidade de tomar
decisbes visando o uso apropriado, eficacia e custo e efetividade, da forca de trabalho,
de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para este fim, os
mesmos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir
as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas; (*) CNE. Resolu¢édo
CNE/CES 5/2002. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 4 de marco de 2002. Sec¢do 1, p.
12.

Objetivos especificos

O Curso estd embasado na valorizacdo dos conhecimentos e habilidades praticas
adquiridos e no estimulo a participacdo discente, cuja postura ativa s6 agrega valores e
contetidos aos docentes e a comunidade académica como um todo.

| - compreender e analisar criticamente os sistemas tedricos e conceituais envolvidos no
campo fonoaudioldgico, que abrange o estudo da motricidade oral, voz, fala, linguagem
oral e escrita e da audicdo, e os métodos clinicos utilizados para prevenir, avaliar,
diagnosticar e tratar os distarbios da linguagem (oral e escrita), audi¢do, voz e sistema
sensorio motor oral; 1l - compreender a constituicdo do humano, as relagdes sociais, 0

psiquismo, a linguagem, a aprendizagem. O estudo deste processo como condic¢do para



a compreensdo da génese e da evolucdo das alteracGes fonoaudiologicas; 111 - apreender
as dimensGes e processos fonoaudioldgicos em sua amplitude e complexidade; 1V -
avaliar, diagnosticar, prevenir e tratar os distlrbios pertinentes ao campo
fonoaudioldgico em toda extensdo e complexidade; V - apreender e elaborar
criticamente o amplo leque de questBes clinicas, cientifico-filoséficas, éticas, politicas,
sociais e culturais implicadas na atuacdo profissional do Fonoaudidélogo, capacitando-se
para realizar intervengdes apropriadas as diferentes demandas sociais; VI - possuir uma
formacdo cientifica, generalista, que permita dominar e integrar os conhecimentos,
atitudes e informacdes necessarios aos varios tipos de atuacdo em Fonoaudiologia; VII -
reconhecer a saude como direito e atuar de forma a garantir a integralidade da
assisténcia entendida como conjunto articulado e continuo de acBes e servigos
preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos 0s
niveis de complexidade do sistema; VIII - desenvolver, participar e/ou analisar projetos
de atuacdo profissional disciplinares, multidisciplinares, interdisciplinares e
transdisciplinares; 1X - possuir recursos cientificos, tedrico-praticos e éticos que
permitam a atuacdo profissional e reavaliacdo de condutas; X - conquistar autonomia
pessoal e intelectual necessarias para empreender continua formacéo profissional; XI -
situar a Fonoaudiologia em relacdo as outras areas do saber que compdem e
compartilham sua formagéo e atuacdo; XII - observar, descrever e interpretar de modo
fundamentado e critico as situacBes da realidade que concernem ao Seu uUniverso
profissional; XIII - pensar sua profissdo e atuacdo de forma articulada ao contexto
social, entendendo-a como uma forma de participacdo e contribuicdo social; XIV -
conhecer métodos e técnicas de investigacdo e elaboracdo de trabalhos académicos e
cientificos; XV - utilizar, acompanhar e incorporar inovacfes técnico-cientificas no
campo fonoaudioldgico. Paragrafo Unico. A formacdo do Fonoaudidlogo devera atender
ao sistema de salde vigente no pais, a atencdo integral da salde no sistema

regionalizado e hierarquizado de referéncia e contra-referéncia e o trabalho em equipe.

PERFIL DO EGRESSO

O Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia da UNIJORGE forma um profissional
preparado para atuar com a comunicacdo humana em suas multiplas dimensoes
historicas, politicas, afetivo-emocionais, cognitivas, motoras e sensoriais, entre outras.
O fonoauditlogo formado pela instituicdo tem uma formacdo generalista, humanista,

critica e reflexiva, pautada em principios éticos e bioéticos, para atuar no processo de



salde doenga-cuidado, em seus diferentes niveis de atencdo e redes de cuidado, com
acOes voltadas a promocgéo, prevencao, recuperacdo e reabilitacdo, na perspectiva da
integralidade da assisténcia. E um profissional com competéncia técnica e politica,
sensibilidade, proatividade e criatividade, voltado para a responsabilidade coletiva.

O perfil profissional do egresso, profissional da saide em seu conceito ampliado,
contempla a atuacdo no seu nucleo de formacdo especifico e em suas interfaces com
diferentes campos de saber. A IES proporciona ao egresso uma formacao que o habilite
a assumir sua funcgéo social e contribuir para a saude, educacdo, cultura, lazer, trabalho,
entre outros, tendo como referéncia os principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS), no atendimento ao individuo, a familia e a comunidade nos aspectos
sociais de educacéo e saude, respeitando a diversidade sociocultural, histérica e regional

do pais.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

A formacdo do Fonoaudiélogo no Centro Universitario Jorge amado tem por objetivo
dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes
competéncias e habilidades gerais: | - Atencdo a saude: os profissionais de saude, dentro
de seu ambito profissional, devem estar aptos a desenvolver acbes de prevencao,
promocdo, protecdo e reabilitacdo da salde, tanto em nivel individual quanto coletivo.
Cada profissional deve assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e
continua com as demais instdncias do sistema de salde, sendo capaz de pensar
criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar solucdes para 0s
mesmaos. Os profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos padroes de
qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que a responsabilidade da
atencdo a salde ndo se encerra com 0 ato técnico, mas sim, com a resolucdo do
problema de salde, tanto em nivel individual como coletivo; Il - Tomada de decisGes: 0
trabalho dos profissionais de salde deve estar fundamentado na capacidade de tomar
decisdes visando o uso apropriado, eficécia e custo e efetividade, da forca de trabalho,
de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para este fim, os
mesmos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir
as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas; (*) CNE. Resolucédo
CNE/CES 5/2002. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 4 de margo de 2002. Secéo 1, p.
12.



ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O Estégio Supervisionado Curricular, atividade académica regulamentada pela Lei
n.11.788/2008 e conforme as Diretrizes Curriculares do Curso de Fonoaudiologia e
recomendacdes do Conselho de classe, que tem regulamento préprio na Unijorge, visa
propiciar ao estudante um contato mais préximo com o ambiente real de trabalho,
articulando a teoria com a pratica, e permite oferecer aos alunos oportunidade de
insercdo no mercado de trabalho por meio da aplicagdo pratica dos conhecimentos
adquiridos durante o curso. Realizado sob a supervisao de professor do curso, o Estagio
Supervisionado com carga horaria total pratica de 1000 h, é requisito legal para
obtencdo do grau de bacharel em Fonoaudiologia e ndo se confunde com as préticas das
disciplinas.

O Estagio Supervisionado € compreendido, no curso, ndo numa perspectiva de
instrumentalizacdo técnica, visdo tradicional que promovia um distanciamento entre a
academia e as areas técnicas e de desenvolvimento, mas, como campo de conhecimento,
momento de efetivar, sob a supervisdo do professor, um processo de ensino e
aprendizagem que se torna concreto e autbnomo, quando da profissionalizacdo desse
estagiario no campo de atuacdo especifico.

Trata-se, portanto, de uma atividade que complementa a formacdo académica dos
graduandos e espaco que permite efetivar a integracdo entre a teoria e a pratica
profissional. A relacdo entre o estagio curricular supervisionado e o0s demais
componentes curriculares do curso € compreendida sob a 6tica interdisciplinar.

Os conteudos curriculares sdo desenvolvidos com vistas a serem aplicados na sua
realizacdo, ja que € o estdgio o principal momento de contato com a realidade
profissional, sem diminuicdo da importancia dos demais momentos proporcionados pelo
curso e sem minimizar o valor da experiéncia dos graduandos que ja trabalham na area
do curso.

E importante dizer que o estagio é uma atividade desenvolvida por todos os graduandos
e, diferentemente das atividades complementares e da experiéncia profissional
cotidiana, ¢ um momento em que o graduando se volta para a realidade profissional com
a finalidade de ver-se diante dela, sabendo quais agdes terd que implementar para
dominé-la e fazer as intervengdes necessarias.

Ao mesmo tempo, € um dos momentos em que o0s alunos demonstram o
desenvolvimento das habilidades e competéncias através da atuacdo pratica. Nessa

Otica, o estagio curricular promove a inser¢do do graduando na realidade profissional



durante a formacdo académica, quando terdo o acompanhamento, diretamente, do
professor-supervisor e, indiretamente, de outros professores do curso que os auxiliardao
nessa etapa, além de terem acesso aos conhecimentos disponibilizados nas disciplinas
do curso e na troca de experiéncias com os colegas.

Para efeito de orientacdo e acompanhamento das atividades de estagio realizadas, na
matriz curricular do curso consta a disciplina Estagio Supervisionado. A realizacdo do
estagio extracurricular é acompanhada pelo Centro de Carreiras e pela coordenacdo do
curso. O Carreiras estabelece parcerias com organizacgdes, visando ampliar a oferta de
vagas para os estudantes da Instituicdo, e divulga vagas em murais, por e-mail, no Portal

da Unijorge e em Redes Sociais.

EXTENSAO

A perspectiva de extensdo no Centro Universitario Jorge Amado —
UNIJORGE - corporifica-se por estabelecer uma trama educacional que desenha um
tridangulo com o ensino e pesquisa, estabelecendo uma continuidade pedagdgica de
cunho interprofissional, interdisciplinar, de problematizacdo e de intercambio de saberes
junto as comunidades de pratica. As atividades de extensdo integram o curriculo em
congruéncia com as orientacdes estabelecidas pela Resolucdo 7 de 18 de dezembro de
2018 do Ministério da Educacdo — MEC — que estabelece as diretrizes para e Extensdo
na Educagdo Superior Brasileira (BRASIL:2018). Nesse contexto normativo, as
atividades de extensdo sdo componentes curriculares e, na dinamica do exercicio integra
a formacdo académica para contribuir com um perfil de egresso comprometido: com as
demandas comunitarias da contemporaneidade; que se comunica em posi¢do horizontal,
dial6gica e compreensiva com as diferencas e que constrdi, em compartilhamento com
as alteridades, e promove um trabalho significativo ao protagonismo social.

Conforme esse arcaboucgo legal, a Extenséo se expressa como dimensdo de
componente curricular, integra 10% da carga horaria formativa do curso. As propostas
de extenséo estdo previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional, registrada como
politica institucional especifica, segue, portanto, os seguintes principios:

1. Sustentabilidade politica, social e ambiental;

2. Protagonismo social,

3. Respeito as diferencas e as diversidades;



Intercdmbio horizontal de saberes;
Fomento a dialogicidade;

Respeito aos direitos humanos;
Afirmacédo do Estado democratico;

Defesa do Estado laico e

© ®© N o g B

Enfrentamento das desigualdades sociais.

Nesse leque extensivo de principios, a extensdo na UNIJORGE € um ato de
curriculo que se efetiva em dimensdo pratica, pelo desenvolvimento de projetos
pedag6gicos em comunidades. Entdo, entende que a relagdo entre a academia e as
comunidades de pertencimentos coletivos compreendem um elo indissocidvel que
reflete saberes, repercutindo implicacdes entre complexidades, reciprocidades e
culturalidades. Efetiva-se por desenhar paisagens intersubjetivas que se expressam nas
corporalidades das pessoas e nas diversidades coletivas que circulam e que, sobretudo,
disputam circularidades e visibilidades. O caleidoscopio conjuntural resultante da trama
de poder reflete um composito-continuo, ndo linear, de saberes, crencas e interesses que,
em interatividade, intercambiam referéncias para (re)significarem conhecimentos,
compreensoes e intervenc¢des ( MACEDO:2011).

Nessa Otica, o Centro Universitario Jorge Amado — Unijorge como sugere
Santos (2009), considera a academia e as comunidades em uma roda em gira continua,
ou seja, em um movimento circular que posicoes, visdes e versdes se alternam, sem
estabelecer hierarquias, subalternidades, estratos ou linearidades continuas. As
narrativas refletem saberes de lugares de fala singulares, quando compreendidos nas e
pelas diferencas subjetivas e pelas diversidades coletivas, associam-se para o fomento
de um mundo plural compartilhado. Apesar de afirmar a base legal que reivindica
coexisténcia ou tolerancia, busca fundamentalmente, simbiose nas alteridades e nas
horizontalidades por um horizonte ou por uma utopia desejante de compartilnamentos
entre matrizes diferentes e diversas.

A perspectiva interseccional que, pressupde trama de poder relacional e
pujante, emerge para fomento de uma proposta de extensdo académica de cunho
essencialmente formativa para o conjunto das pessoas envolvidas no trabalho em
comunicacdo com os principios do curriculo de formagdo humanistica. Rompe-se,
assim, a tradicdo de um conhecimento académico propositivo a ser desenvolvido em um

campo de intervencdo e realidade por uma autoridade de saber. Ao contrario, em



comunicacdo dialogica, escutam-se, compreendem-se e elaboram-se sonoridades
distintas para autorias coletivas de préaticas que digam sobre demandas vivas de pessoas
e de contextos. A prética origina-se e destina-se, respectivamente, do e ao territdrio de
cultura, constituindo-se em dimensdo préatica, quando teoria e contexto encontra-se
reciprocamente referidos e conjugados. A intervencdo, que se planeja entre falares,
tracam concepgdes e agOes significativas, conhecimentos que se fazem na trama de
poder por tensdes, negociacbes, memorias e projetos. Compbe a ideia de autoria em
Foucault (2009), as construcdes de pessoalidade afirmam-se para ressignificaces
coletivas que alimentam solidariedade e protagonismo social.

A intersecconalidade horizontal entre a extensdo e o0s principios
humanisnicos pressupde uma participagdo colaborativa e corresponsavel em um entre-
com a instituicdo, a intervencdo, 0s académicos e 0S usuarios em uma perspectiva
autoral do fazer e do cuidar. Demanda, assim, falas para debates circulares que
construam e (re)construam acgdes que emanem dos universos das culturalidades que
impigem marcas e sinais diacriticos no conjunto das pessoas envolvidas,
independentemente de sua posi¢do na instituicdo formativa. Ao contrario, do que se
pensa uma leitura primeira, essa proposta ndo descarta planejamento técnico
institucional prévio, esse torna-se essencial. Apresenta-se, entretanto, como um texto
devir, que sinaliza espacos e tempos de falas e de escutas para reconhecimentos de
pertencimentos idenitarios, diferencas individuais e diversidades coletivas. As marcas
desse compdsito que se faz em um territério singular, necessitam contemplar as nuancas
que dizem sobre todas em pessoas em suas dimensdes individuais e coletivas como
preveem as DCN.

Nesse sentido, o espaco dialégico, como de circularidade das linguagens
precisa organizar-se em um circuito circular horizontal compreensivo. Ou seja, as fontes
de falas e a escutas espelhadas se legitimem pelo significado e, ndo, por valor de
atributo que se suponham estratificacfes qualificadas escalas ou atributos de juizos de
superioridade ou inferioridade. Nessa logica, sentidos sdo comunicagao de constitui¢do
e perfil, dimensbes que requerem planejamento de intervencdo para cobertura de um
complexo que se reconhece entre alteridades em um campo que fomente mais que
tolerancia e respeito, que fomente, portanto, o compartilhamento entre os saberes e 0
desejo das pessoas.

A Unijorge, nessa logica, concebe a extensdo académica como construgao

de conhecimento que repercute processos de aprendizagens compartilhados. As



producdes ocorrem nos campos de pratica em diversas comunidades que estejam em
territérios empiricos ou virtuais; quer sejam locais, regionais ou nacionais; que se
afirmem endogamicas ou abertas ou que se reconhegcam originais ou contemporaneas. A
extensdo, portanto, encontra-se no exercicio de interacdo com o(s) outro(a) na
singularidade ou nas pluralidades. Mais que ir na realidade, configura-se em um
processo compreensivo que, na formacdo, pauta a criticidade, a sensibilidade e a
reflexdo para viabilidade de acbes que afirmem sustentabilidade e responsabilidade
social sempre na dimens&o interativa relacional, ou seja, que requer implicacdo entre as
pessoas envolvidas.

A efetivacdo dos principios da extensdo requer uma concep¢do dos projetos
de extensdo por manejo de uma gestdo participativa que compreenda a comunidade
académica com autonomia e acdo social protagonista. O cunho da participacdo se
desdobra em um processo construtivo que estabelece uma linha continua entre o
planejamento, a proposta, a execucdo e a avalia¢do. Essas etapas colocam em dialogo as
comunidades com o fluxo de gestdo da Unijorge, contemplando a reitoria, a nucleagéo
integrada, 0s cursos, os diretdrios académicos e a comissdo prépria de avaliagdo — CPA.
O trabalho da CPA, em especial, avalia, em dimenséo interna, a percepc¢do da validade e
da significagdo do trabalho de extensdo da Unijorge. Os indicadores da CPA, ao
circularem nas territorialidades da instituicdo, conferem debate para o (re)planejamento
das atividades da extensdo, indicando supressdes, ampliacdes, atualizacdes e inovacdes.

Ao promover uma estrutura de gestdo complexa e plural, a extensdo na
Unijorge pauta e efetiva um trabalho interprofissional que pressupde comunicacgao entre
Ccursos e, consequente, entre profissionais. A interprofissionalidade, mais que presenca e
trabalho de profissionais com formacdes diferentes, requer compartilhamento de saberes
e atividade por trabalho parceiro com equipes plurais. Ou seja, configura-se em uma
concepgdo pedagdgica que sustenta nas metodologias ativas de conhecimento que
pressupde que o conteldo académico se insere em uma relacdo entre concepcdo e
pratica. A compreensdo e o trabalho vinculam-se por problematizacao e por significagdo
dos contextos. Assim, a extensdo requer gestdo do conhecimento, envolve, anterioridade
formativa, sob a responsabilidade do trabalho institucional de integragcdo nuclear em
parceria com as coordenagdes de curso. Essas esferas formativas criam espagos de
escuta e de fala entre os diversos campos profissionais. O planejamento
interprofissional destaca o contexto-problema, ampliando o trabalho pedagdgico,

desenvolvido no campo da interdisciplinaridade.



A gestdo dos projetos sera realizada pelos professores responsaveis pelas
atividades atraves da Plataforma Dreamshaper, ferramenta de aprendizagem baseada em
projetos de apoio a sistematizacdo das praticas extensionistas. As trilhas existentes na
Plataforma sdo exclusivas e definidas através de um planejamento académico integrado,
que visa abarca as mais diversas modalidades do processo de extensdo. O processo
operacional, desde a inscricdo até a finalizacdo dos projetos deveré seguir as seguintes
etapas:

Pelo portal Desafios Unijorge, ferramenta da Dreamshaper, serdo realizadas

I. a submissdo dos projetos de extensdo pelos professores,
Coordenadores, Nucleos Institucionais ou Nucleos Académicos, a
qual passara por validagdo pela comissdo de Extensdo;

Il.  inscricdo dos alunos nos projetos de extensdo de acordo com sua
aderéncia e interesse pelo projeto apresentado;

I1l.  as inscricbes dos alunos serdo validadas e importadas para a
Plataforma Dreamshaper, por onde seré realizado o desenvolvimento

do projeto até a sua finalizacéo.

As acdes de extensdo sdo norteadas pelas 17 ODS da Agenda 2030 da ONU,
as quais inspiraram a criacao de eixos de extensdo, nos quais 0s projetos deverdo estar

alinhados. Os eixos dividem-se em:

I.  Carreiras e Internacionalizagéo
Il.  Empreendedorismo, tecnologia e inovagéo
1. Economia, sociedade e desenvolvimento regional
IV.  Promocdo a vida, ambiente e bem estar
V.  Aurte, cultura e identidades
VI.  Cultura digital e Comunicacgéo

VII. Direito, Cidadania e Inclusédo

Nesse contexto, o curso enfatiza a extensdo como dimensdo pratica de
conhecimento na formacao académica do estudante, razéo pela qual, perpassa por todos
0s semestres ao longo do curso. A marca diferencial considera que a comunidade
discente ingressante emerge de pessoalidades e de comunidades coletivas diversas. A

formagéo inicial com destaque na extensdo pressupde o reconhecimento de si e de



outros(as) proximais que estdo no mesmo contexto formativo e de outros(as) que sao de
lugares ndo tdo proximais, ou mesmos, desconhecidos. Nesse sentido, a formacdo na
Unijorge concebe a formagdo humanistica que tem origem e destino para pessoas
singulares subjetivas e para comunidades sociais empiricas que contextualizam a
realidade efetivamente.

O conhecer da realidade social por si e pelos outros (as) aproxima-se do que
se busca na formacdo humanista do estudante. O conhecimento associativo entre os
universos académicos e populares concebem os sentidos afirmativos da perspectiva
contemporanea. A afirmacdo busca visibilidade e circularidades das configuracdes
pessoais e sociais, em especial, as negadas, silenciadas ou memorizadas pelas
hegemonias. Assim, a formacdo pauta um curriculo diacritico em consonancia com
Macedo (2011). A intercriticidade pressupde a compreensdo referida dos sentidos e dos
significados culturais para a construcdo curricular, os atos de curriculos se fazem pela
acdo de pessoas nas suas corporalidades e nos seus pertencimentos coletivos. Nessa
I6gica, o curriculo desloca-se da instituicdo escolar para a comunidade, ou melhor,
promove, uma interface entre ambas, tendo o Ndcleo Profissionalizante e o Nucleo de

Extensdo e Responsabilidade Social papel fundamental nesta articulacgéo.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

O TCC é uma atividade académica de carater obrigatério, consistindo em um trabalho
de sistematizacdo do conhecimento sobre um objeto de estudo pertinente a profissao,
sendo desenvolvido mediante controle, orientagcdo e avaliacdo docente. A elaboracéo e
apresentacdo do TCC pelos alunos séo requisitos indispensaveis para a colacao de grau

no curso de graduacdo em Fonoaudiologia da Unijorge.

Obijetivos:

e Propiciar ao aluno a oportunidade de integrar e reelaborar os conhecimentos
desenvolvidos durante o curso através de suas diversas praticas académicas,
regulares e complementares;

e Garantir a abordagem de temas relacionados a pratica profissional, inserida na
dindmica da realidade local, regional e nacional, possibilitando um estreitamento

entre teoria e pratica;



¢ Incentivar a iniciacdo a pesquisa cientifica;
e Contribuir para o desenvolvimento da capacidade critica, reflexiva e criativa dos

alunos.

Da atividade de TCC:

A atividade do TCC acontecera no ambito de duas disciplinas, conforme a matriz
curricular do curso. O projeto ocorre no 9° semestre e a elaboragdo da pesquisa no 10°
semestre, tendo como objetivo a elaboragdo e apresentacdo de um artigo cientifico.

O TCC deveré ser realizado com o intuito de se produzir um artigo cientifico dos tipos
original (estudo pré-experimental, experimental, transversal e longitudinal), revisdo

sistematica da literatura, meta-analise ou relato analitico de caso.

Da Orientacéo:

O Orientador dos alunos serd o professor da disciplina de TCC que orientard a
elaboracéo do artigo cientifico. No intuito de auxiliar o planejamento e andamento da
producdo cientifica do académico, junto com seu Orientador de TCC, o professor devera
apresentar relatério de acompanhamento orientador-orientando que devera por ele ser
preenchido. Este relatorio devera ser entregue ao longo do semestre e sera utilizado

como um dos requisitos parciais para emissao de nota pelo Orientador.

Das Competéncias do professor-orientador:

O Professor-Orientador deve:

e Planejar, juntamente com o seu orientando, o programa de estudos e atividades
de trabalho;

e Acompanhar e orientar 0 projeto de TCC em todas as suas etapas, desde a
elaboracdo até o término da execucéo;

e Dar parecer sobre o andamento do trabalho a ser encaminhado para a
coordenacao do curso;

e Definir os membros da banca examinadora;



e Presidir a banca examinadora de seu orientando;
e Enviar a Ata de apresentacdo do TCC com a nota do discente ao responsavel
pela disciplina;

e Auvaliar a versao corrigida apés a apresentacao do TCC a banca examinadora.

A Comissdo, ao avaliar o trabalho, leva em conta, entre outros aspectos, se ele €
producdo pessoal do aluno e, portanto, ndo constitui plagio, o dominio do tema
abordado, a aplicacdo adequada da metodologia cientifica, a capacidade de redigir e de
se expressar corretamente. O TCC seré catalogado na biblioteca em formato digital, que
é posteriormente disponibilizado através do portal Pergamus da biblioteca da Instituicdo
para consulta via internet.

Dessa forma, o Trabalho de Conclusdo de Curso esta institucionalizado e considera
carga horaria, formas de apresentacdo, orientacdo e coordenacdo, a divulgacdo de
manuais atualizados de apoio a producdo dos trabalhos e a disponibilizacdo dos TCC
em repositérios institucionais proprios, acessiveis pela internet. O Trabalho de
Concluséo de Curso tem regulamento proprio.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

O objetivo das Atividades Complementares é o enriquecimento da formacdo do aluno,
visando uma formacdo profissional sélida e ampla. O curso de Fonoaudiologia da
UNIJORGE atribui uma parte flexivel da formacdo académica do aluno, dentro da carga
horaria fixa do curso, referente a 100 horas, para a realizagdo de Atividades
Complementares.

O cumprimento da carga horéria referente as Atividades Complementares deve ocorrer
ao longo do curso. Cada aluno deve gerenciar 0 cumprimento da sua carga horaria de
Atividades Complementares, escolhendo as atividades que deseja realizar. As horas
cadastradas sO serdo computadas mediante comprovacdo atraves de certificados ou
declaragdes dos referidos eventos.

A conferéncia e o cObmputo institucional da carga horaria das Atividades
Complementares semestrais dos alunos serdo realizados conforme operacionalizagédo

estabelecida pela instituig&o.



O curso oferece aos alunos opgdes de atividades que possam ser computadas como
Atividades Complementares, porém isso ndo isenta o aluno da responsabilidade de
buscar outras opcdes que sdo complementares a sua formacgéo académica.

As Atividades Complementares encontram-se distribuidas em trés grupos: Atividades de
Monitoria; Atividades de Pesquisa (participacdo em projetos de inicia¢do cientifica em
IES; publicacbes cientificas; comunicacbes cientificas); e Eventos e projetos
(participacdo em seminarios, palestras, congressos, conferéncias e simposios;
organizacdo e promoc¢do de eventos técnicos e cientificos; participagdo em projetos;
classificacdo em concursos de monografia; representacdo estudantil nos Conselhos).

O aluno deve realizar atividades necessariamente em pelo menos 02 (dois) grupos de
Atividades Complementares, independentemente de ja ter atingido as 100 horas
exigidas. As cargas horarias definidas nos respectivos certificados, diplomas ou
certiddes ndo representam necessariamente a carga horaria atribuida pelas coordenac6es
de curso como aproveitamento para a atividade realizada pelo aluno.

A entrega dos documentos comprobatérios deve ser feita na Central de Atendimento
através de requerimento eletronico.

A programacdo é elaborada pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso, em
colaboracdo com os professores, e garante-se uma ampla diversidade de atividades,
possibilitando o atendimento aos interesses individuais dos alunos, estes podendo optar
por integralizar uma carga horaria muito superior ao minimo exigido na matriz. 1sso
permite que eles integralizem o Curso com diferentes cargas horarias e perfis
profissionais enriquecidos de forma flexivel.

Para o aproveitamento das Atividades Complementares, exige-se do aluno, como
comprovacao, dentre outros: certificados, atestados, diplomas, relatérios. Quando o
comprovante da Atividade Complementar ndo informar a respectiva carga horaria, esta
sera estimada pela coordenacdo do curso, a partir do tipo de atividade e do que
estabelece o regimento. Deve-se levar em conta, para 0 aproveitamento total da carga
horéria, a relevancia para o processo de formacdo do estudante e a relacdo de

contemporaneidade entre a realizagé&o da atividade e o curso de graduacdo do aluno.

SISTEMA DE AVALIACAO
O Curso seguira as orientacOes institucionais, ndo apenas no que tange ao calendario de
avaliagcdes regulares, mas também no que se refere ao processo de avaliacdo ensino-

aprendizagem. Sendo assim, adota as seguintes etapas:



a)

b)

d)

AV1: Constitui uma atividade individual, com atribui¢do de nota de
zero a dez e peso 1,0. Neste ato avaliativo, espera-se que o aluno
resolva situacdo problema associando-a aos aspectos tedricos, bem
como demonstre habilidades desenvolvidas nas intervengdes
realizadas em aulas e outros espacos de aprendizagens.
Compreendendo a funcdo de avaliar para intervir, como ato
constante da pratica educativa de acompanhar e retomar o processo
de construcdo dos saberes, o professor preenche formulario de
resultados com a intencdo de constatar o nivel de conhecimento
adquirido e habilidades desenvolvidas. Esse diagndstico é
visualizado pela andlise das respostas em percentagem de erros e
acertos e no grafico. O referido formuldrio o qual indica as
dificuldades encontradas pelos alunos na resolucdo das questdes,
através dos graficos que apresentam o percentual de erros e acertos,
constitui-se em importante indicador para que o NDE possa propor
acoes de regulacdo da aprendizagem e acompanhar o crescimento do
aluno no curso;

AV2: Segue 0os mesmos procedimentos apresentados na Avl, porém
com o contetido do semestre;

AV3: Compdbe o processo da avaliacdo formativa e processual, com
atribuicdo de nota de zero a dez e peso 1,0. Trata-se de todas as
atividades avaliativas realizadas ao longo do semestre, as quais tem
0 objetivo de desenvolver habilidades previstas nas diretrizes
curriculares do curso e consequentemente no projeto pedagdgico e
de forma mais especifica no plano de ensino da disciplina. As
atividades avaliativas promovem investigacao,
interdisciplinariedade, incentivo a novas formas de expressdo e
construgdo do aprendizado, respeito a diversidade, trabalho em
equipe, interlocucdo entre o contetdo e a prética profissional, além
da socializacdo dos aprendizados e descobertas com a comunidade
académica apresentados na Mostra de Projetos;

AV4: Avaliagdo Substitutiva - Para ser aprovado no semestre, 0

aluno precisara ter média igual ou superior a 6,0 (seis), considerando



as trés primeiras avaliagbes (AV1, AV2, AV3). Caso contrario, terd
que se submeter & avaliagdo substitutiva. Nesse caso, o aluno deve
atingir nota igual ou superior a 5,0 (cinco) para ser aprovado. Para
ter direito a realizacdo da AV4, o aluno devera obter média igual ou

superior a 3,0 (trés).

NUCLEOS DE FORMACAO PROFISSIONAL

Com o intuito de criar instrumentos adequados e diversificados para viabilizar a
complementacdo da formacdo dispensada por seus cursos de graduagédo, a instituigéo
definiu e implementou um conjunto de Ndcleos de Formac&o Profissional.

Abrangendo as diferentes areas de conhecimento e de atuacdo profissional, esses
Nucleos oferecem aos estudantes eficiente mecanismo de aprimoramento profissional e
exercicio da cidadania, uma vez que este € um conjunto de atividades de forte interacéo

com a comunidade.

METODOLOGIAS DE ENSINO

A UNIJORGE reconhece a necessidade de promover, continua e progressivamente, a
autonomia do estudante e elege a abordagem pedag6gica humanista, o0
sociocognitivismo e o trabalho colaborativo para a constru¢do do conhecimento, como

pressupostos educativos que subsidiam e definem os processos de ensinar e aprender.

A UNIJORGE associou a experiéncia técnico-pedagogica de seus fundadores com a
continuidade de seus atuais lideres educacionais e optou, como principio epistemologico
de suas diretrizes pedagogicas institucionais, pela conciliacdo de principios filosoficos,
tedricos e metodolégicos contemporaneos pautados, principalmente, na Teoria da
Aprendizagem Significativa, que tem seu foco na problematizacdo do processo de
ensino-aprendizagem e que considera a experiéncia de vida de cada estudante como
ponto de partida para a aprendizagem (AUSUBEL, 2000!; MOREIRA, 20062
PELIZZARI et. al., 20023).

1 AUSUBEL, D. Aquisi¢do e retencdo de conhecimentos: uma perspectiva cognitiva. Lisboa: Paralelo,
2000.



Assim, a aprendizagem é pautada nos principios do cognitivismo de Ausubel (19804, p.
5) que privilegia a aprendizagem significativa assimilada pela recepcéo e/ou descoberta

do conhecimento.

Representacao visual do processo de aprendizagem:

[Aprendizagem Significativaj
|

ocorre quando

/ e

percebe possui

Estrutura cognitiva
pré-existente

( Nova informagéo]

adquire

i ancorados na
Significado —— b [ Problematizacao / ]

Aspectos relevantes
Mapa conceitual sintese do processo de aprendizagem significativa.

Fonte: elaborac&o propria, 2011.

A ideia do problema como mobilizador da necessidade da aprendizagem esta pautada na
premissa de que na metodologia da problematizacdo o estudante se vé frente a um
desafio, a um problema relacionado a vida em sociedade, que se converte em problema
de conhecimento. Cria-se a necessidade de construir, investigar, mobilizando o desejo
do outro para a aprendizagem. A existéncia de um problema socialmente relevante

mobiliza cognitivamente o sujeito para a construcdo de solucdes.

2 MOREIRA, M. A. A teoria da aprendizagem significativa e sua implementag¢io na sala de aula.
Brasilia: EAUNB, 2006.

3 PELIZZARI, A. et. al. Teoria da aprendizagem significativa segundo Ausubel. Revista Psicologia,
Educagdo e Cultura, Curitiba, v.2, n.1, p.37-42, jul. 2001-jul. 2002.

4 AUSUBEL, D. Psicologia educacional. Rio de Janeiro: Interamericana, 1980.



A existéncia do desafio coloca o estudante no lugar de sujeito, ja que a solucdo de
problemas possibilita a participacdo ativa, desfocando a funcdo de transmissao
mecanica e atribuindo um papel dialégico aos atores do processo. E imperiosa a
necessidade de haver uma associacao entre teoria e pratica que consiga proporcionar
novos desafios para o conhecimento significativo. A abordagem da problematizacao foi
eleita numa tentativa de superar a aprendizagem mecanica e exigir dos estudantes
aprendizados com significados mais complexos das relagdes que constituem a situagédo
problematica (MORETTO, 2009°). Afinal, a cada dia a sociedade exige mais
qualificacdo técnica para aumentar as possibilidades de empregabilidade, associada a
consciéncia da necessidade de fortalecimento da cidadania e seus reflexos para o

desenvolvimento social.

Deste modo, na medida em que o estudante consegue transformar-se em construtor de
significados no seu processo educativo, mediado por docentes que favorecam esse
espaco e que consideram as experiéncias de vida do estudante, ele insere-se num

universo simbdlico de acomodagio do conhecimento (PIAGET, 2002°).

Partindo da Teoria da Aprendizagem Significativa a UNIJORGE adotou 0s seguintes

pilares para desenvolvimento do seu PPI:

Aprendizagem ‘ « significa construcdo de significados
\J
. « significa mediagdo da construcao de
: Ensino significados

» significa o acompanhamento da construcao
desses mesmos significados

Avaliacao

Em se tratando de EAD, sdo aplicados os mesmos principios, destacando-se:

5 MORETTO, V. P. Planejamento: planejando a educagio para o desenvolvimento de competéncias.
4. ed. Petrépolis: Vozes, 2009.

6 PIAGET, ]. A construgdo do real na crianga. Sdo Paulo: Atica, 2002.



a) A composicdo dos cursos, que conta com conteudos produzidos e estruturados
de forma a conduzir o estudante ao desenvolvimento de sua autonomia, de
modo que, mesmo lhe sendo apresentada uma linha de raciocinio para que o
mesmo desenvolva seu curso, ele pode construir outro percurso de
aprendizagem que lhe for mais apropriado. Esta autonomia se estabelece,
também, no momento em que o estudante pode escolher o melhor horério e

espaco de tempo para seus estudos e para a realizacdo de atividades.

b) O aprendizado herdado pelos estudantes, a partir de conhecimentos anteriores,
0s quais sdo trazidos a tona a partir da exposi¢cdo dos contetidos e da realizacdo
de tarefas.

c) A problematizacdo, que € uma constante na composicdo das atividades
desenvolvidas ao longo dos cursos, e € uma das técnicas utilizadas pelo corpo
docente, no intuito de trabalhar a construgcdo do conhecimento junto ao corpo

discente, durante o processo de mediacéo.

Pretende-se, portanto, que o egresso da UNIJORGE ndo tenha apenas as respostas ou
resultados das situacOes apresentadas em sala de aula, mas, sobretudo, que saiba lidar
com cenarios diversos e tenha criatividade para construir procedimentos e participar dos

processos decisorios.

LABORATORIOS

Os Laboratérios de Saude e Engenharia da UNIJORGE destinam-se as atividades
praticas de ensino, pesquisa e extensdo dos Cursos das areas de Saude (Nutrigdo,
Fonoaudiologia, Enfermagem, Psicologia e Fisioterapia); de Licenciatura (Ciéncias
Biologicas e Educacdo Fisica); de Engenharia; e tecnologicos. Os principais
laboratdrios basicos que serdo utilizados pelo curso de Fonoaudiologia estdo descritos

abaixo:

Laboratérios didaticos de formacéo basica



Os laboratorios didaticos atendem as necessidades do curso e com as respectivas
normas de funcionamento, utilizacdo e seguranca, apresentam conforto, manutencao
periddica, servigos de apoio técnico e disponibilidade de recursos de tecnologias da
informacdo e comunicacdo adequados as atividades a serem desenvolvidas. Possuem
quantidade de insumos, materiais e equipamentos condizentes com 0s espacos fisicos e
0 numero de vagas, havendo, ainda, avaliacdo periddica quanto as demandas, aos
servicos prestados e & qualidade dos laboratérios, sendo os resultados utilizados pela
gestdo académica para planejar o incremento da qualidade do atendimento, da demanda
existente e futura e das aulas ministradas.

Os laboratérios disponiveis para o curso de Fonoaudiologia da UNIJORGE foram
estruturados com o objetivo de proporcionar condi¢des para um ensino moderno e uma
vivéncia plena entre alunos e docentes, necessarias a um percurso académico de
sucesso.

Os laboratdrios sdo de natureza didatico-pedagogica, servindo de complemento aos
usuarios na busca pela informacdo e pelo conhecimento. A finalidade é atender aos
alunos do Curso de Fonoaudiologia, permitindo a aprendizagem de atividades
relacionadas ao ensino, assim como a propria pratica pedagogica, a elaboracdo e o
desenvolvimento de projeto.

Os ambientes sdo climatizados, por meio de aparelhos de ar condicionado. A
manutencdo dos equipamentos é acompanhada por equipe técnica especializada prépria
e terceirizada, constantemente.

Os laboratdrios de ensino e pesquisa passam por um processo de aquisi¢do e renovagdo
dos equipamentos de acordo com o desenvolvimento da grade curricular dos cursos. A
equipe técnica prépria da Instituicdo € responsavel por organizar as aulas praticas,
garantindo os materiais/equipamentos em funcionamento.

O curso de Fonoaudiologia da UNIJORGE conta com os seguintes laboratérios para

area bésica:

. Laboratorios de informéatica com softwares de ensino e pesquisa licenciados;
. Laboratorio de Fisiologia;

. Laboratorios de Microscopia | e II;

. Laboratorios de Anatomiall, 11 e I11.

Abaixo o descritivo resumido de cada laboratério:



Laboratdrio de Fisiologia: o espaco fisico possui 51,40 m2; mobiliado com bancadas de
granito com pias de aco inox; mesa e cadeira para o professor; chuveiro e lava-olhos;
armarios; bancos com assentos acolchoados; escaninho para alunos, quadro branco;
equipado com ar-condicionado e iluminado com lampadas fluorescentes. Equipamentos:
dispde de esfigmomandmetros; martelos de reflexo; oximetros; microscopios bioldgicos
binoculares; lanternas oftalmicas; dentre outros. Neste laboratério serd ministrada as
disciplinas de: Fisiopatologia da Fala e da Audicdo. O laboratério possui capacidade

para 30 alunos durante as aulas préaticas.

Laboratdrios de Microscopia | e Il: possuem 46,75 m2 e 39,00 m2 de espaco fisico,
respectivamente; mobiliados com bancadas de granito com pias de aco inox; mesa e
cadeira para o professor; armarios; bancos com assentos acolchoados; escaninho para
alunos; e quadro branco; equipados com ar-condicionado; e iluminados com lampadas
fluorescentes. Equipamentos: dispdem de microscopios bioldgicos binoculares;
colecbes de laminas prontas de histologia, embriologia e parasitologia; posteres
diversos; dentre outros. Neste laboratorio sera ministrada a disciplina de:
Biomorfologia. O laboratério possui capacidade para 30 alunos durante as aulas

praticas.

Laboratorios de Anatomia I, Il e 11I: possuem 53,20 m2; 60,35m2; e 36,20 m2 de espaco
fisico, respectivamente, além de possuirem uma sala de modelos com 36,20 m2, uma
sala de dissecacdo com 29,00 m2 e uma sala reservada para professores com 15,50 m2;
mobiliados com bancadas de granito com pias de aco inox; mesa e cadeira para 0
professor; armarios; bancos com assentos acolchoados; escaninho para alunos; e quadro
branco; equipados com ar-condicionado; e iluminados com lampadas fluorescentes.
Equipamentos: dispdem de modelos anatdmicos diversos; posteres diversos;
instrumentos cirdrgicos diversos; dentre outros. Neste laboratorio serdo ministrada as
disciplinas de: Anatomia dos Sistemas Humanos, Neurociéncias e Anatomia dos
Sistemas Fonador e Auditivo Morfologia Oral. O laborat6rio possui capacidade para 30

alunos durante as aulas praticas.

Laboratérios didaticos de formagao especifica



Os laboratorios didaticos atendem as necessidades do curso e com as respectivas
normas de funcionamento, utilizacdo e seguranca, apresentam conforto, manutencao
periddica, servigos de apoio técnico e disponibilidade de recursos de tecnologias da
informacdo e comunicacdo adequados as atividades a serem desenvolvidas. Possuem
quantidade de insumos, materiais e equipamentos condizentes com 0s espacos fisicos e
0 numero de vagas, havendo, ainda, avaliacdo periddica quanto as demandas, aos
servicos prestados e & qualidade dos laboratérios, sendo os resultados utilizados pela
gestdo académica para planejar o incremento da qualidade do atendimento, da demanda
existente e futura e das aulas ministradas.

O Centro Universitario Jorge Amado tem o compromisso com qualidade da formacéo
académica, com isso, propde em 2013 a modernizagdo dos laboratérios e inaugura em
2014 o “Hospital Laboratorio Unijorge”, sendo pensado e implantado considerando as
novas diretrizes ministeriais que visam o trabalho multiprofissional buscando uma
assisténcia integral e humanizada ao individuo. E pioneiro na Bahia e um dos poucos no
Brasil, considerando-se a tecnologia e a metodologia utilizadas para o0 seu
funcionamento. E um laboratério multiprofissional e interdisciplinar no qual os
estudantes recebem um aprendizado diferenciado e baseado em premissas de educacgédo
de adultos e em Psicologia de aprendizagem significativa.

Destinados a treinamentos e capacitacdo dos estudantes graduandos dos cursos de
salde, é preparado para o Curso de Fonoaudiologia, permitindo o desenvolvimento de
conhecimento/trabalho multidisciplinar, utilizados para as aulas praticas que envolvem
as disciplinas especificas da formacao do profissional fonoaudiélogo como: Aquisicdo e
Transtornos da Linguagem Oral, Fundamentos de Audiologia, Audiologia Clinica,
Trantornos em Moricidade Oral, Audiologia Infantil, Avaliacdo e Reabilitacdo do
Sistema Vestibular. Acontecem também aulas de monitorias e cursos de extensao.
Projetos que integram todos os cursos da area de salde e que ja sdo uma realidade
institucional como Sessdo na Saude do Idoso, Projeto Amado, Al6 Gestante e Unijorge
Ativa ocorrem nesse ambiente e possibilitam uma maior interagdo multidisciplinar.

As préticas laboratoriais ttm como objetivo: capacitar e exercitar os graduandos nas
competéncias e habilidades técnicas da profissdo, embasadas pelos conhecimentos
tedricos adquiridos previamente. Portanto, esta vivéncia possibilita a solidificacdo dos
contetidos teorico-praticos oferecidos, interrelacionando-os de modo processual com as

demais disciplinas do curso.



O Hospital Laboratorio € composto por: Sala de Emergéncia, Sala de parto Humanizado
em consonancia com a portaria ministerial 371 de 07 de maio de 2014, que trata sobre
as diretrizes para a organizagdo da atencdo integral e humanizada ao recém-nascido do
Sistema Unico de Satde, alojamento conjunto, UTI Adulto, UTI pediatrica e Neonatal,
Centro Cirurgico, Expurgo, Central de Material Esterilizado, Ala de apartamentos e
Postos de Enfermagem.

Os Laboratérios destinados ao Ensino de Préticas sdo recursos pedagogicos utilizados
no desenvolvimento das competéncias e habilidades inerentes a profissdo de
fonoaudiologos, além de possibilitarem respeito ao ritmo da aprendizagem do estudante
individualmente, facilitando o processo ensinar/aprender. Contribui ainda na superacéo
da questdo da ética no trato com os usuarios que procuram o atendimento de salde. A
estrutura oferecida ajuda no desenvolvimento pratico dos futuros profissionais, aspecto
fundamental para a area da salde. O principal diferencial deste laboratorio € a
metodologia utilizada para o ensino. O ambiente conta com equipamentos
tecnologicamente avancados que permitem o desenvolvimento e integracdo de
habilidades  técnico-cientificas, cognitivas e comportamentais, integrando
definitivamente todos 0s aspectos necessarios ao exercicio profissional.

Os laboratorios atendem as necessidades do curso, bem como as normas de
funcionamento, utilizacdo e seguranca, conforme previsto no PPC. Passam por
manutencdo perioddica e possuem apoio técnico e recursos necessarios e adequados as
atividades a serem desenvolvidas. Quanto aos insumos, materiais e equipamentos sao
condizentes com 0s espacos fisicos e o numero de vagas. Todas as informacGes em
relacdo a infraestrutura dos laboratérios para o curso de Fonoaudiologia estdo
disponiveis no Manual dos Laboratérios da UNIJORGE.

Laboratérios de ensino para a area da saude

O instituto de Saude do Centro Universitario Jorge Amado é uma Clinica Escola com
atendimento de Saude multidisciplinar, gratuito que atende a demanda espontanea da
populacdo que busca atendimento de servicos de qualidade nas areas de Enfermagem,
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Educacéo Fisica, Nutricdo, Psicologia e Servico Social.

Dentre os objetivos do Instituto de Saude destacam-se a busca do equilibrio entre a

teoria e pratica, possibilitando a construgcdo de competéncias e habilidades necessarias



ao futuro profissional de salde; Promover intervencGes em salde voltadas para o
enfrentamento continuo dos problemas de satde da populagdo; prestar cuidado voltado
para a manutencdo e melhoria da vida das pessoas e da coletividade; Tomar a realidade
concreta e 0s reais problemas como substrato essencial para 0 processo ensino-
aprendizagem, como forma de possibilitar a compreensdo dos multiplos determinantes
das condi¢bes de vida e saude da populagdo; Promover e incentivar o trabalho
multiprofissional; Ser um espaco de incentivo a pesquisa e a extensao.

O Instituto de Saude esta localizado no Campus Paralela, Prédio Il e ocupa 03 andares
(nivel 1, mezanino e subsolo). Dispde de elevador para atender a pessoas com
deficiéncias; recepcdo; sala de recepcdo com TV, consultérios, Centro de Feridas,
ginasio terapéutico; cozinhas, piscina terapéutica; centro de estudo; copa; fraldario; sala
para supervisdo arquivo; almoxarifado; e auditério cozinha, banheiros.

Os servicos de Fonoaudodiologia prestados no Instituto de Saude sdo realizados pelos
alunos do curso, sob supervisdo docente, como prética das disciplinas e relizagdo de
estagios curriculares. Esses atendimentos, de baixa e média complexidade, sdo
realizados da seguinte forma: marcacdo de consulta pela Central de Regulacéo;
utilizacdo de consultérios para anamnese e triagem dos pacientes; utilizacdo dos espacos

especificos para atendimento.



