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CONCEPCAO DO CURSO DE BACHARELADO EM MEDICINA VETRINARIA
A qualidade de um curso, a partir do projeto pedagdgico, representa um compromisso
com a formacao do estudante, no sentido de tornar o processo educativo mais competente,
justificando, assim, a existéncia, relevancia e exceléncia dos servigos prestados. Desta
forma, o conhecimento dos conteudos e o desenvolvimento de competéncias sao
construgdes que vao se efetivando nas diferentes disciplinas que compdem a estrutura
curricular, bem como nas atividades curriculares e extracurriculares ao longo do curso.
Procura-se, portanto, através de metodologias ativas, dos projetos interdisciplinares, da
integracdo entre teorias e praticas e da participagdo nas acdes sociais, uma efetivacdo
curricular dialdgica, de modo que as atividades realizadas em disciplinas, na extensao,
nas atividades complementares e demais componentes curriculares acionem conteudos
diversos, bem como promovam postura investigativa que integre conhecimentos
multiplos em diferentes contextos da atuag¢do. Nesse sentido, o aluno deverd ser instigado
a compreender que ndo ¢ um receptaculo de contetidos distintos, mas sim um agenciador,
um sujeito no processo de construgdo do seu conhecimento e que a formagao ¢ a atuagao
profissional pressupdem a integragdo entre conteudo das ciéncias humanas e sociais, das
ciéncias biologicas e da saude, das ciéncias médicas e ciéncias agrarias, bem como o
desenvolvimento de um agir interprofissional, interdisciplinar e transdisciplinar. O
projeto do curso prevé atividades formativas, ao longo do curso, a exemplo de visitas
técnicas, estudos de casos clinicos, atividades de extensdo e responsabilidade social,
acOes comunitarias com o intuito de aproximar o aluno das atividades profissionais e
regionais.

Em seu projeto, o curso de Bacharelado em Medicina Veterinaria, modalidade presencial,
da UNIJORGE propde a articulacdo indissociavel entre a dimensao cientifica-filosofica,
as competéncia técnicas, a sensibilidade social e a postura ética como condi¢do para a
formacao dos profissionais que atuardo em toda e qualquer acdo médica veterinaria, de
modo que o egresso ocupe o mundo do trabalho inserindo-se em espagos
multiprofissionais e destacando-se pelas competéncias e habilidades construidas na
formagao académica.

De acordo com o documento de Avaliacdo Externa de Institui¢des de Educagdo Superior:

Diretrizes e Instrumentos (BRASIL, 2006), o curriculo ¢ um importante elemento da



organizacao académica, concebido como um espago de formagdo plural, dindmico e
multicultural, fundamentado nos referenciais socioantropoldgicos, psicologicos,
epistemologicos e pedagodgicos em consonancia com o perfil do egresso.

O Bacharelado em Medicina Veterinaria aborda seus eixos tematicos a partir de uma visao
de ecossistema, cuja definicdo formal designa o conjunto formado por todos os
fatores relevantes que atuam simultaneamente sobre determinada regido. Neste caso,
analisando em uma perspectiva direta, o ecossistema de curso ¢ formado, além de seu
corpo docente e discente, por outros atores que desempenham papel fundamental na
formagdo do egresso, tais como parcerias de grandes empresas de mercado, inser¢ao de
pesquisa aplicada dentro de uma otica de servigos internos a institui¢do e incentivo a
extensdo sob uma légica de especializagao profissional.

O elenco de disciplinas por semestres foi construido de modo a garantir a
interdisciplinaridade e ainda a interrelacao entre conteudo das ci€ncias humanas e sociais,
das ciéncias biologicas ¢ da saude, das ciéncias médicas e das ciéncias agrarias,
permitindo ao aluno articular os conhecimentos adquiridos e as competéncias
desenvolvidas a realidade local, regional e global. Compreende-se que, embora tais
conteudos estejam distribuidos em disciplinas, os didlogos estabelecidos estdo
entranhados e tecidos em todo percurso tracado no curriculo, tendo em vista as
metodologias ativas, que serdo desenvolvidas nos contextos diversos, € as quais
pressupdem, em si mesmas, a praxis que compreende a interagdo, a investigagao.

A organizacdo curricular do Bacharelado em Medicina Veterinaria da UNIJORGE ¢
resultante, fundamentalmente, da reflexdo sobre seus objetivos, perfil dos profissionais
que pretendemos formar, € em consonéncia ao que preconizam as diretrizes curriculares.
Considerando a rapida evolugdo tecnoldgica e o avango do seu uso nas organizagdes e
pela comunidade em geral, torna-se cada vez mais necessario avaliar o PPC do curso e
refletir se a formagdao ¢ adequada para as necessidades que surgem diariamente nos

contextos de atuagao.

OBJETIVOS DO CURSO

O Curso estd embasado na valorizagdo dos conhecimentos e habilidades praticas
adquiridos e no estimulo a participagdo discente, cuja postura ativa s agrega valores e
contetidos aos docentes e a comunidade académica como um todo.

A oferta de vagas do Curso de Medicina Veterinaria da UNIJORGE ampliar3,

principalmente, as chances dos estudantes do Estado de cursar o Ensino Superior.



Diante do Contexto Regional previamente descrito, o Curso tem como objetivos:

* contribuir para a exceléncia de servigos, desde os mais simples aos mais complexos;

* desenvolver competéncias técnicas para uma atuagdo proativa, inovadora, conscia das
obrigacdes e da responsabilidade social;

* proporcionar consciéncia em relagdo ao que ¢ a saude Unica;

* proporcionar a comunidade atendimento efetivo.

« difundir novas técnicas e novos conceitos dentro da area médica veterinaria, valorizando
pesquisas e producao bibliografica;

» formar profissional competentes para realizar desde a coleta a interpretacdo de
informagdes clinicas e epidemioldgicas para diagndstico e controle de doengas animais;
* despertar nos alunos o interesse pela pesquisa e o compromisso com a educacgao

continuada, como meio de seu desenvolvimento constante.

PERFIL DO EGRESSO

O egresso do Curso de Medicina Veterinaria do Centro Universitario Jorge Amado tera
formagdo generalista, humanista, critica e reflexiva, sendo dotado dos conhecimentos
necessarios para o exercicio de competéncias e habilidades gerais e especificas, e
capacitado a atuar em nivel multidisciplinar, gerindo processos e produtos dentro das mais
diversificadas realidades. Estas competéncias conferem ao egresso o perfil definido pelo
Curso, Conforme art. 2° da CNE/CES N° 3, de 15 de agosto de 2019, e o PDI a formacgao
deve dar conta de um perfil generalista, dotado de so6lida fundamentacdo técnico-
cientifica e ativo na construcao permanente de seu conhecimento; humanistico e ético,
atento a dignidade da pessoa humana e as necessidades individuais e coletivas, promotor
da satde tnica e transformador da realidade em beneficio da sociedade; apto a atuagdo
em equipe, de forma interprofissional, interdisciplinar e transdisciplinar; proativo e
empreendedor, com atitude de lideranca; comunicativo, capaz de se expressar com
clareza; critico, reflexivo e atuante na pratica médica veterinaria em todos os niveis de
atencdo a saude animal; consciente e participativo frente as politicas sociais, culturais,
econdmicas e ambientais e as inovagdes tecnologicas; Apto a resolver problemas; sensivel
culturalmente.

E, nesse sentido, que o egresso da UNIJORGE, no processo de formagao, aprendera a ser
atuante, compreendendo que o percurso formativo ndo se encerra na finalizagao do curso,
mas que deve ser protagonista da sua aprendizagem também como profissional da area,

seja a partir do enfrentamento de situagdes problema, da intervengdo a partir da



investigacao, seja da compreensao de que as verdades sao relativas: contextuais, culturais
e historicas.

A formacgao académica recebida integra as diferentes competéncias tecnologica, cientifica
e humana permitindo o graduado em Medicina Veterinaria atuar em empresas privadas
ou publicas de pequeno, médio e grande porte relacionadas a satide animal ou a produtos
de origem animal, como também em institutos de pesquisa, laboratérios de andlise e de
diagnoéstico e propriedades rurais nos seguintes principais campos do mercado de
trabalho:

* Clinica Médica e Cirurgica de Animais de Grande Porte;

* Clinica Médica e Cirurgica de Animais de Pequeno Porte;

* Clinica Médica e Cirurgica de Animais Silvestres ¢ Selvagens;

* Clinica Médica e Cirurgica de Aves;

* Produ¢ao Animal;

* Reproducao Animal,

* Melhoramento Genético;

* Inspecdo Sanitaria dos Produtos de Origem Animal e de seus derivados;

* Inspecdo Tecnologica dos Produtos de Origem Animal e de seus derivados;

* Bem-estar Animal;

« Saude Publica;

* Laboratorio de Diagnosticos;

* Laboratorios de Pesquisa de Doengas;

* Laboratério de Pesquisa em Alimentos;

* Laboratorio de Produtos de Uso Animal,;

* Biotérios;

* Responsabilidade Técnica em Laboratérios e Clinicas Veterinarias;

* Responsabilidade Técnica em Zooldgicos;

* Responsabilidade Técnica em Feiras, Leildoes e Exposigoes;

* Responsabilidade Técnica em Fabrica de Ragdes;

* Responsabilidade Técnica em Centro de Triagens de Animais Selvagens e

Silvestres;

* Responsabilidade Técnica em Produgdo de Ovos para Vacinas e Medicamentos;

» Responsabilidade Técnica em Supermercados que Manipulam Alimentos de Origem
Animal,;

* Consultoria em Produgdo Animal;



* Consultoria em Impactos ao Meio Ambiente;

* Pericia Criminal,;

* Pericia Judicial,

* Docéncia;

» Marketing de Produtos destinados para Uso Animal;

* Planejamento de Produ¢do em Grandes e Pequenas Propriedades.

Neste contexto, as ementas, programas e bibliografias dos componentes curriculares estao

atualizados e direcionados para proporcionar a formacao do egresso consonante com o

perfil desejado.

Conforme consta no PDI, a politica de acompanhamento de egressos ¢ implementada pelo

setor denominado Carreiras. Este setor aplica pesquisas e implanta mecanismos para

conhecer a opinido dos egressos sobre a formacgdo recebida, para saber o indice de

ocupagao entre eles e para procurar estabelecer a relagdo entre a ocupagao e a formagao

profissional recebida.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Atencado a saude: desenvolver acBes de prevencao, promoc¢ao, protecdo e
reabilitacdo da salde tanto em nivel individual quanto coletivo, sendo capaz de
pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar
solucdes para 0s mesmos;

Tomada de decisdes: tomar decisdes visando 0 uso apropriado, eficacia e
custo-efetividade, da forga de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas; sistematizar e decidir as condutas mais adequadas,
baseadas em evidéncias cientificas;

Comunicagdo: manter a confidencialidade das informacdes o que envolve
comunicagdo verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura;

Lideranga: assumir posicbes de lideranga, envolvendo compromisso,
responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisdes, comunicagéo e
gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

Administracdo e gerenciamento: tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e
administracdo tanto da forca de trabalho, dos recursos fisicos materiais e de
informacéo;

Educacdo permanente: aprender a aprender e ter responsabilidade e
compromisso com a sua educacao e com o treinamento/estagios das futuras

geracodes de profissionais.



ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O Estagio Supervisionado Curricular, atividade académica regulamentada pela Lei
n.11.788/2008 e conforme as Diretrizes Curriculares do Curso de Medicina Veterinaria e
recomendacdes do Conselho de classe, que tem regulamento proprio na UNIJORGE, visa
propiciar ao estudante um contato mais proximo com o ambiente real de trabalho,
articulando a teoria com a pratica, e permite oferecer aos alunos oportunidade de inser¢ao
no mercado de trabalho através da aplicagdo pratica dos conhecimentos adquiridos
durante o curso. Realizado sob a supervisdo de professor do curso, o Estagio
Supervisionado com carga horaria total pratica de 550 h, é requisito legal para obtengao
do grau de bacharel em Medicina Veterinaria e ndo se confunde com as praticas das
disciplinas.

O Estagio Supervisionado ¢ compreendido, no curso, ndo numa perspectiva de
instrumentalizag¢do técnica, visdo tradicional que promovia um distanciamento entre a
academia e as areas técnicas e de desenvolvimento, mas, como campo de conhecimento,
momento de efetivar, sob a supervisdo do professor, um processo de ensino e
aprendizagem que se torna concreto e autonomo, quando da profissionalizagao desse
estagiario no campo de atuagdo especifico.

Trata-se, portanto, de uma atividade que complementa a formacdo académica dos
graduandos e espago que permite efetivar a integragdo entre a teoria e a pratica
profissional. A relagdo entre o estagio curricular supervisionado e os demais componentes
curriculares do curso € compreendida sob a otica interdisciplinar.

Os conteudos curriculares sdo desenvolvidos com vistas a serem aplicados na sua
realizacdo, ja que ¢ o estagio o principal momento de contato com a realidade profissional,
sem diminui¢do da importancia dos demais momentos proporcionados pelo curso e sem
minimizar o valor da experiéncia dos graduandos que ja trabalham na area do curso.

E importante dizer que o estagio ¢ uma atividade desenvolvida por todos os graduandos
e, diferentemente das atividades complementares e da experiéncia profissional cotidiana,
¢ um momento em que o graduando se volta para a realidade profissional com a finalidade
de ver-se diante dela, sabendo quais acdes terd que implementar para domina-la e fazer
as intervengdes necessarias.

Ao mesmo tempo, ¢ um dos momentos em que os alunos demonstram o desenvolvimento

das habilidades e competéncias através da atuagdo pratica. Nessa Otica, o estagio



curricular promove a insercao do graduando na realidade profissional durante a formagao
académica, quando terdo o acompanhamento, diretamente, do professor-supervisor e,
indiretamente, de outros professores do curso que os auxiliardo nessa etapa, além de terem
acesso aos conhecimentos disponibilizados nas disciplinas do curso e na troca de
experiéncias com os colegas.

Para efeito de orientacdo e acompanhamento das atividades de estagio realizadas, na
matriz curricular do curso consta a disciplina Estagio Supervisionado. A realizagdo do
estagio extracurricular ¢ acompanhada pelo Centro de Carreiras e pela coordenagdo do
curso. O Carreiras estabelece parcerias com organizagdes, visando ampliar a oferta de
vagas para os estudantes da Instituicdo, e divulga vagas em murais, por e-mail, no Portal

da UNIJORGE e em Redes Sociais.

EXTENSAO

A perspectiva de extensdo no Centro Universitario Jorge Amado —
UNIJORGE - corporifica-se por estabelecer uma trama educacional que desenha um
triangulo com o ensino e pesquisa, estabelecendo uma continuidade pedagogica de cunho
interprofissional, interdisciplinar, de problematizac¢do e de intercdmbio de saberes junto
as comunidades de pratica. As atividades de extensdo integram o curriculo em
congruéncia com as orientagdes estabelecidas pela Resolucdo 7 de 18 de dezembro de
2018 do Ministério da Educagdao — MEC — que estabelece as diretrizes para e Extensdo na
Educagdo Superior Brasileira (BRASIL:2018). Nesse contexto normativo, as atividades
de extensdo sdo componentes curriculares e, na dinamica do exercicio integra a formagao
académica para contribuir com um perfil de egresso comprometido: com as demandas
comunitarias da contemporaneidade; que se comunica em posi¢ao horizontal, dialogica e
compreensiva com as diferencas e que constroi, em compartilhamento com as alteridades,
e promove um trabalho significativo ao protagonismo social.

Conforme esse arcabouco legal, a Extensdo se expressa como dimensdo de
componente curricular, integra 10% da carga horaria formativa do curso. As propostas de
extensdo estdo previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional, registrada como
politica institucional especifica, segue, portanto, os seguintes principios:

1. Sustentabilidade politica, social e ambiental;

2. Protagonismo social,



Respeito as diferencas e as diversidades;
Intercdmbio horizontal de saberes;
Fomento a dialogicidade;

Respeito aos direitos humanos;
Afirmacédo do Estado democratico;

Defesa do Estado laico e

© © N o U bk~ w

Enfrentamento das desigualdades sociais.

Nesse leque extensivo de principios, a extensao na UNIJORGE ¢ um ato de
curriculo que se efetiva em dimensdo pratica, pelo desenvolvimento de projetos
pedagogicos em comunidades. Entdo, entende que a relacdo entre a academia e as
comunidades de pertencimentos coletivos compreendem um elo indissociavel que reflete
saberes, repercutindo implicagdes entre complexidades, reciprocidades e culturalidades.
Efetiva-se por desenhar paisagens intersubjetivas que se expressam nas corporalidades
das pessoas e nas diversidades coletivas que circulam e que, sobretudo, disputam
circularidades e visibilidades. O caleidoscopio conjuntural resultante da trama de poder
reflete um composito-continuo, nao linear, de saberes, crengas e interesses que, em
interatividade, intercambiam referéncias para (re)significarem conhecimentos,
compreensoes e intervengoes ( MACEDO:2011).

Nessa otica, o Centro Universitario Jorge Amado — Unijorge como sugere
Santos (2009), considera a academia e as comunidades em uma roda em gira continua,
ou seja, em um movimento circular que posigdes, visdes e versdes se alternam, sem
estabelecer hierarquias, subalternidades, estratos ou linearidades continuas. As narrativas
refletem saberes de lugares de fala singulares, quando compreendidos nas e pelas
diferencas subjetivas e pelas diversidades coletivas, associam-se para o fomento de um
mundo plural compartilhado. Apesar de afirmar a base legal que reivindica coexisténcia
ou tolerancia, busca fundamentalmente, simbiose nas alteridades e nas horizontalidades
por um horizonte ou por uma utopia desejante de compartilhamentos entre matrizes
diferentes e diversas.

A perspectiva interseccional que, pressupde trama de poder relacional e
pujante, emerge para fomento de uma proposta de extensdo académica de cunho
essencialmente formativa para o conjunto das pessoas envolvidas no trabalho em
comunicagdo com os principios do curriculo de formag¢do humanistica. Rompe-se, assim,

a tradi¢cdo de um conhecimento académico propositivo a ser desenvolvido em um campo



de intervengao e realidade por uma autoridade de saber. Ao contrario, em comunicagao
dialégica, escutam-se, compreendem-se e elaboram-se sonoridades distintas para autorias
coletivas de praticas que digam sobre demandas vivas de pessoas e de contextos. A pratica
origina-se e destina-se, respectivamente, do e ao territério de cultura, constituindo-se em
dimensao pratica, quando teoria e contexto encontra-se reciprocamente referidos e
conjugados. A intervengdo, que se planeja entre falares, tracam concepgdes e acdes
significativas, conhecimentos que se fazem na trama de poder por tensdes, negociagoes,
memorias e projetos. Compoe a ideia de autoria em Foucault (2009), as construgdes de
pessoalidade afirmam-se para ressignificagdes coletivas que alimentam solidariedade e
protagonismo social.

A intersecconalidade horizontal entre a extensao e os principios humanisnicos
pressupde uma participagdo colaborativa e corresponsavel em um entre-com a instituigao,
a intervengdo, os académicos e os usuarios em uma perspectiva autoral do fazer e do
cuidar. Demanda, assim, falas para debates circulares que construam e (re)construam
acdes que emanem dos universos das culturalidades que impigem marcas € sinais
diacriticos no conjunto das pessoas envolvidas, independentemente de sua posi¢do na
institui¢ao formativa. Ao contrario, do que se pensa uma leitura primeira, essa proposta
ndo descarta planejamento técnico institucional prévio, esse torna-se essencial.
Apresenta-se, entretanto, como um texto devir, que sinaliza espagos e tempos de falas e
de escutas para reconhecimentos de pertencimentos idenitarios, diferencas individuais e
diversidades coletivas. As marcas desse compdsito que se faz em um territorio singular,
necessitam contemplar as nuangas que dizem sobre todas em pessoas em suas dimensoes
individuais e coletivas como preveem as DCN.

Nesse sentido, o espaco dialdgico, como de circularidade das linguagens
precisa organizar-se em um circuito circular horizontal compreensivo. Ou seja, as fontes
de falas e a escutas espelhadas se legitimem pelo significado e, ndo, por valor de atributo
que se suponham estratificagdes qualificadas escalas ou atributos de juizos de
superioridade ou inferioridade. Nessa logica, sentidos sdo comunicacdo de constitui¢ao e
perfil, dimensdes que requerem planejamento de intervencdo para cobertura de um
complexo que se reconhece entre alteridades em um campo que fomente mais que
tolerncia e respeito, que fomente, portanto, o compartilhamento entre os saberes e o
desejo das pessoas.

A Unijorge, nessa 16gica, concebe a extensdo académica como construcgao de

conhecimento que repercute processos de aprendizagens compartilhados. As producdes



ocorrem nos campos de pratica em diversas comunidades que estejam em territorios
empiricos ou virtuais; quer sejam locais, regionais ou nacionais; que se afirmem
endogamicas ou abertas ou que se reconhegam originais ou contemporaneas. A extensao,
portanto, encontra-se no exercicio de interagdo com o(s) outro(a) na singularidade ou nas
pluralidades. Mais que ir na realidade, configura-se em um processo compreensivo que,
na formacao, pauta a criticidade, a sensibilidade e a reflexdo para viabilidade de acdes
que afirmem sustentabilidade e responsabilidade social sempre na dimensdo interativa
relacional, ou seja, que requer implicacao entre as pessoas envolvidas.

A efetivacdo dos principios da extensao requer uma concepgao dos projetos
de extensdo por manejo de uma gestdo participativa que compreenda a comunidade
académica com autonomia e agdo social protagonista. O cunho da participacdo se
desdobra em um processo construtivo que estabelece uma linha continua entre o
planejamento, a proposta, a execugdo e a avaliacdo. Essas etapas colocam em dialogo as
comunidades com o fluxo de gestdo da Unijorge, contemplando a reitoria, a nucleagio
integrada, os cursos, os diretorios académicos e a comissao propria de avaliagdo — CPA.
O trabalho da CPA, em especial, avalia, em dimensao interna, a percep¢ao da validade e
da significagdo do trabalho de extensdo da Unijorge. Os indicadores da CPA, ao
circularem nas territorialidades da institui¢do, conferem debate para o (re)planejamento
das atividades da extensdo, indicando supressoes, ampliacdes, atualizagdes e inovagdes.

Ao promover uma estrutura de gestdo complexa e plural, a extensdo na
Unijorge pauta e efetiva um trabalho interprofissional que pressupde comunicacdo entre
cursos e, consequente, entre profissionais. A interprofissionalidade, mais que presenca e
trabalho de profissionais com formacodes diferentes, requer compartilhamento de saberes
e atividade por trabalho parceiro com equipes plurais. Ou seja, configura-se em uma
concepcao pedagogica que sustenta nas metodologias ativas de conhecimento que
pressupoe que o contetdo académico se insere em uma relacao entre concepgao e pratica.
A compreensdo e o trabalho vinculam-se por problematizacdo e por significagdo dos
contextos. Assim, a extensdo requer gestdo do conhecimento, envolve, anterioridade
formativa, sob a responsabilidade do trabalho institucional de integra¢do nuclear em
parceria com as coordenagdes de curso. Essas esferas formativas criam espagos de escuta
e de fala entre os diversos campos profissionais. O planejamento interprofissional destaca
o contexto-problema, ampliando o trabalho pedagdgico, desenvolvido no campo da

interdisciplinaridade.



A gestdo dos projetos sera realizada pelos professores responsaveis pelas
atividades através da Plataforma Dreamshaper, ferramenta de aprendizagem baseada em
projetos de apoio a sistematizacdo das praticas extensionistas. As trilhas existentes na
Plataforma sdo exclusivas e definidas através de um planejamento académico integrado,
que visa abarca as mais diversas modalidades do processo de extensdao. O processo
operacional, desde a inscri¢do até a finalizacdo dos projetos devera seguir as seguintes
etapas:

Pelo portal Desafios Unijorge, ferramenta da Dreamshaper, serao realizadas

I. a submissdo dos projetos de extensdo pelos professores,
Coordenadores, Nucleos Institucionais ou Nucleos Académicos, a
qual passara por validagdo pela comissdo de Extensdo;

Il.  inscricdo dos alunos nos projetos de extensdo de acordo com sua
aderéncia e interesse pelo projeto apresentado;

I1l.  as inscricbes dos alunos serdo validadas e importadas para a
Plataforma Dreamshaper, por onde seré realizado o desenvolvimento

do projeto até a sua finalizacéo.

As agoes de extensdo sdo norteadas pelas 17 ODS da Agenda 2030 da ONU,
as quais inspiraram a criagdo de eixos de extensdo, nos quais os projetos deverdo estar

alinhados. Os eixos dividem-se em:

I.  Carreiras e Internacionalizagéo
Il.  Empreendedorismo, tecnologia e inovagéo
1. Economia, sociedade e desenvolvimento regional
IV.  Promocdo a vida, ambiente e bem estar
V.  Aurte, cultura e identidades
VI.  Cultura digital e Comunicacgéo

VII. Direito, Cidadania e Inclusédo

Nesse contexto, o curso enfatiza a extensdo como dimensdo pratica de
conhecimento na formacgao académica do estudante, razao pela qual, perpassa por todos
os semestres ao longo do curso. A marca diferencial considera que a comunidade discente
ingressante emerge de pessoalidades e de comunidades coletivas diversas. A formagao

inicial com destaque na extensdo pressupde o reconhecimento de si e de outros(as)



proximais que estao no mesmo contexto formativo e de outros(as) que sao de lugares nao
tdo proximais, ou mesmos, desconhecidos. Nesse sentido, a formagdo na Unijorge
concebe a formacdo humanistica que tem origem e destino para pessoas singulares
subjetivas e para comunidades sociais empiricas que contextualizam a realidade
efetivamente.

O conhecer da realidade social por si e pelos outros (as) aproxima-se do que
se busca na forma¢dao humanista do estudante. O conhecimento associativo entre os
universos académicos e populares concebem os sentidos afirmativos da perspectiva
contemporanea. A afirmagdo busca visibilidade e circularidades das configuragdes
pessoais e sociais, em especial, as negadas, silenciadas ou memorizadas pelas
hegemonias. Assim, a formagdo pauta um curriculo diacritico em consonancia com
Macedo (2011). A intercriticidade pressupde a compreensao referida dos sentidos e dos
significados culturais para a construcdo curricular, os atos de curriculos se fazem pela
acdo de pessoas nas suas corporalidades e nos seus pertencimentos coletivos. Nessa
logica, o curriculo desloca-se da instituigdo escolar para a comunidade, ou melhor,
promove, uma interface entre ambas, tendo o Nucleo Profissionalizante ¢ o Nucleo de

Extensdo e Responsabilidade Social papel fundamental nesta articulacao.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

O TCC ¢ uma atividade académica de carater obrigatorio, consistindo em um trabalho de
sistematizacdo do conhecimento sobre um objeto de estudo pertinente a profissao, sendo
desenvolvido mediante controle, orientacdo e avaliagdo docente. A elaboragdao e
apresentacdo do TCC pelos alunos sdo requisitos indispensaveis para a colagdo de grau

no curso de graduagdo em Medicina Veterinaria da UNIJORGE.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Sistema de avaliacao
O Curso seguira as orientagdes institucionais, ndo apenas no que tange ao calendario de
avaliagdes regulares, mas também no que se refere ao processo de avaliagdo ensino-

aprendizagem. Sendo assim, adota as seguintes etapas:



a)

b)

d)

AV1: Constitui uma atividade individual, com atribuicdo de nota de
zero a dez e peso 1,0. Neste ato avaliativo, espera-se que o aluno
resolva situagdo problema associando-a aos aspectos tedricos, bem
como demonstre habilidades desenvolvidas nas intervengdes
realizadas em aulas e outros espacos de aprendizagens.
Compreendendo a fungéo de avaliar para intervir, como ato constante
da pratica educativa de acompanhar e retomar o processo de
construcao dos saberes, o professor preenche formulario de resultados
com a inten¢do de constatar o nivel de conhecimento adquirido e
habilidades desenvolvidas. Esse diagnostico é visualizado pela analise
das respostas em percentagem de erros e acertos e no grafico. O
referido formulario o qual indica as dificuldades encontradas pelos
alunos na resolucao das questdes, através dos graficos que apresentam
0 percentual de erros e acertos, constitui-se em importante indicador
para que o NDE possa propor agdes de regulacdo da aprendizagem e
acompanhar o crescimento do aluno no curso;

AV2: Segue 0s mesmos procedimentos apresentados na Avl, porém
com o contetdo do semestre;

AV3: Comp0e o0 processo da avaliagdo formativa e processual, com
atribuicdo de nota de zero a dez e peso 1,0. Trata-se de todas as
atividades avaliativas realizadas ao longo do semestre, as quais tem o
objetivo de desenvolver habilidades previstas nas diretrizes
curriculares do curso e consequentemente no projeto pedagégico e de
forma mais especifica no plano de ensino da disciplina. As atividades
avaliativas promovem investigacao, interdisciplinariedade, incentivo
a novas formas de expressao e construcdo do aprendizado, respeito a
diversidade, trabalho em equipe, interlocucéo entre o conteido e a
pratica profissional, além da socializacdo dos aprendizados e
descobertas com a comunidade académica apresentados na Mostra de
Projetos;

AV4: Avaliagdo Substitutiva - Para ser aprovado no semestre, o aluno
precisara ter média igual ou superior a 6,0 (seis), considerando as trés
primeiras avaliacdes (AV1, AV2, AV3). Caso contrario, terd que se

submeter & avaliagdo substitutiva. Nesse caso, o aluno deve atingir



nota igual ou superior a 5,0 (cinco) para ser aprovado. Para ter direito
a realizacdo da AV4, o aluno devera obter média igual ou superior a
3,0 (trés).

NUCLEOS DE FORMACAO PROFISSIONAL

Com o intuito de criar instrumentos adequados e diversificados para viabilizar a
complementacdo da formagao dispensada por seus cursos de graduagdo, a institui¢ao
definiu e implementou um conjunto de Nucleos de Formagao Profissional.

Abrangendo as diferentes areas de conhecimento e de atuagdo profissional, esses Nicleos
oferecem aos estudantes eficiente mecanismo de aprimoramento profissional e exercicio
da cidadania, uma vez que este ¢ um conjunto de atividades de forte interacdo com a

comunidade.

METODOLOGIAS DE ENSINO

A UNIJORGE reconhece a necessidade de promover, continua e progressivamente, a
autonomia do estudante e elege a abordagem pedagdgica humanista, o sociocognitivismo
e o trabalho colaborativo para a constru¢do do conhecimento, como pressupostos

educativos que subsidiam e definem os processos de ensinar e aprender.

A UNIJORGE associou a experiéncia técnico-pedagogica de seus fundadores com a
continuidade de seus atuais lideres educacionais e optou, como principio epistemologico
de suas diretrizes pedagogicas institucionais, pela conciliagdo de principios filoséficos,
teoricos e metodologicos contemporaneos pautados, principalmente, na 7Zeoria da
Aprendizagem Significativa, que tem seu foco na problematizagdo do processo de

ensino-aprendizagem e que considera a experiéncia de vida de cada estudante como ponto



de partida para a aprendizagem (AUSUBEL, 2000'; MOREIRA, 20062; PELIZZARI et.
al., 2002°).

Assim, a aprendizagem é pautada nos principios do cognitivismo de Ausubel (19804, p.
5) que privilegia a aprendizagem significativa assimilada pela recep¢ao e/ou descoberta

do conhecimento.

Representagdo visual do processo de aprendizagem:

[Aprendizagem Significativa]
|

ocorre quando

/ ey

percebe poOSSUi

" \

[Estrutu ra cognitiva }

[Nova |nformagao] pré-existente

adq’uire T

i ancorados na
Significado — b [ Problematizacao / ]

Aspectos relevantes
Mapa conceitual sintese do processo de aprendizagem significativa.

Fonte: elaboragdo propria, 2011.

A ideia do problema como mobilizador da necessidade da aprendizagem esta pautada na

premissa de que na metodologia da problematizagdo o estudante se vé frente a um

1 AUSUBEL, D. Aquisi¢do e retengdo de conhecimentos: uma perspectiva cognitiva. Lisboa: Paralelo,
2000.

2 MOREIRA, M. A. A teoria da aprendizagem significativa e sua implementag¢io na sala de aula.
Brasilia: EAUNB, 2006.

3 PELIZZAR], A. et. al. Teoria da aprendizagem significativa segundo Ausubel. Revista Psicologia,
Educagdo e Cultura, Curitiba, v.2, n.1, p.37-42, jul. 2001-jul. 2002.

4 AUSUBEL, D. Psicologia educacional. Rio de Janeiro: Interamericana, 1980.



desafio, a um problema relacionado a vida em sociedade, que se converte em problema
de conhecimento. Cria-se a necessidade de construir, investigar, mobilizando o desejo do
outro para a aprendizagem. A existéncia de um problema socialmente relevante mobiliza

cognitivamente o sujeito para a construg¢ao de solugdes.

A existéncia do desafio coloca o estudante no lugar de sujeito, ja que a solugdo de
problemas possibilita a participacao ativa, desfocando a fungao de transmissdao mecanica
e atribuindo um papel dialdgico aos atores do processo. E imperiosa a necessidade de
haver uma associacao entre teoria e pratica que consiga proporcionar novos desafios para
o conhecimento significativo. A abordagem da problematizacdo foi eleita numa tentativa
de superar a aprendizagem mecanica e exigir dos estudantes aprendizados com
significados mais complexos das relacdes que constituem a situacdo problematica
(MORETTO, 2009°). Afinal, a cada dia a sociedade exige mais qualificacio técnica para
aumentar as possibilidades de empregabilidade, associada a consciéncia da necessidade

de fortalecimento da cidadania e seus reflexos para o desenvolvimento social.

Deste modo, na medida em que o estudante consegue transformar-se em construtor de
significados no seu processo educativo, mediado por docentes que favoregam esse espaco
e que consideram as experiéncias de vida do estudante, ele insere-se num universo

simbélico de acomodacio do conhecimento (PIAGET, 2002°).

Partindo da Teoria da Aprendizagem Significativa a UNIJORGE adotou os seguintes

pilares para desenvolvimento do seu PPI:

« significa construgdo de significados

Aprendizagem ‘

Ensino

» significa mediagdo da construcao de
significados

» significa 0o acompanhamento da construgao
desses mesmos significados

Avaliacao

5 MORETTO, V. P. Planejamento: planejando a educagio para o desenvolvimento de competéncias.
4. ed. Petrépolis: Vozes, 2009.

6 PIAGET, ]. A construgdo do real na crianga. Sdo Paulo: Atica, 2002.



Em se tratando de EAD, sao aplicados os mesmos principios, destacando-se:

a) A composicdo dos cursos, que conta com conteudos produzidos e estruturados
de forma a conduzir o estudante ao desenvolvimento de sua autonomia, de modo
que, mesmo lhe sendo apresentada uma linha de raciocinio para que 0 mesmo
desenvolva seu curso, ele pode construir outro percurso de aprendizagem que
Ihe for mais apropriado. Esta autonomia se estabelece, também, no momento
em que o estudante pode escolher o melhor horério e espaco de tempo para seus

estudos e para a realizacao de atividades.

b) O aprendizado herdado pelos estudantes, a partir de conhecimentos anteriores,
0s quais sdo trazidos a tona a partir da exposi¢cdo dos contetidos e da realizacdo

de tarefas.

c) A problematizacdo, que é uma constante na composicdo das atividades
desenvolvidas ao longo dos cursos, e é uma das técnicas utilizadas pelo corpo
docente, no intuito de trabalhar a construcdo do conhecimento junto ao corpo

discente, durante o processo de mediacéo.

Pretende-se, portanto, que o egresso da UNIJORGE nao tenha apenas as respostas ou
resultados das situacdes apresentadas em sala de aula, mas, sobretudo, que saiba lidar
com cendrios diversos e tenha criatividade para construir procedimentos e participar dos

processos decisorios.

LABORATORIOS

Os Laboratorios de Saude e Engenharia da UNIJORGE destinam-se as atividades praticas
de ensino, pesquisa e extensdo dos Cursos das areas de Saude (Medicina Veterinaria,
Nutri¢do, Fonoaudiologia, Enfermagem, Psicologia, Fisioterapia e Odontologia); de
Licenciatura (Ciéncias Biologicas e Educagado Fisica); de Engenharia; e tecnologicos. Os
principais laboratorios basicos que serdo utilizados pelo curso de Medicina Veterindria

estdo descritos abaixo:



Laboratdrios didaticos de formagéo basica

Os laboratorios didaticos atendem as necessidades do curso e com as respectivas normas
de funcionamento, utilizagdo e seguranga, apresentam conforto, manutencao periddica,
servigos de apoio técnico e disponibilidade de recursos de tecnologias da informacao e
comunica¢do adequados as atividades a serem desenvolvidas. Possuem quantidade de
insumos, materiais € equipamentos condizentes com os espacos fisicos € o nimero de
vagas, havendo, ainda, avaliagdo periddica quanto as demandas, aos servicos prestados e
a qualidade dos laboratdrios, sendo os resultados utilizados pela gestdo académica para
planejar o incremento da qualidade do atendimento, da demanda existente e futura e das
aulas ministradas.

Os laboratdrios disponiveis para o curso de Medicina Veterinaria da UNIJORGE foram
estruturados com o objetivo de proporcionar condigdes para um ensino moderno e uma
vivéncia plena entre alunos e docentes, necessarias a um percurso académico de sucesso.
Os laboratdrios sdao de natureza didatico-pedagogica, servindo de complemento aos
usuarios na busca pela informacao e pelo conhecimento. A finalidade ¢ atender aos alunos
do Curso de Medicina Veterindria, permitindo a aprendizagem de atividades relacionadas
ao ensino, assim como a propria pratica pedagogica, a elaboracdo e o desenvolvimento
de projeto.

Os ambientes sao climatizados, por meio de aparelhos de ar-condicionado. A manutencao
dos equipamentos ¢ acompanhada por equipe técnica especializada propria e terceirizada,
constantemente.

Os laboratorios de ensino e pesquisa passam por um processo de aquisi¢do e renovagao
dos equipamentos de acordo com o desenvolvimento da grade curricular dos cursos. A
equipe técnica propria da Instituicdo € responsavel por organizar as aulas praticas,
garantindo os materiais/equipamentos em funcionamento.

O curso de Medicina Veterinaria da UNIJORGE conta com os seguintes laboratdrios para

area basica:

. Laboratorios de informatica com softwares de ensino e pesquisa licenciados;
. Laboratorio de Bioquimica;

. Laboratério de Biologia;

. Laboratérios de Microscopia I e II;

. Laboratorio de Microbiologia;



Laboratorios de Anatomia Veterinaria.



